
Erfolgreiche Veränderungsprozesse
09/03/2018 Neun Empfehlungen für Change Management.

Digitalisierung, neue Mobilität und Globalisierung zwingen Unternehmen sich zu verändern. Grundlage 
eines erfolgreichen Veränderungsprojektes ist ein ganzheitlicher Change Management Ansatz. Doch 
Porsche Consulting beobachtet: Es sind immer wieder dieselben Fallen, die Manager bei 
Veränderungsprojekten ins Stolpern bringen. Neun handlungsorientierte Empfehlungen können das 
verhindern.
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