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Porsche beim Gipfeltreffen der
League of Leading Ladies

17/04/2026 Am 13. und 14. April 2026 drehte sich im Victoria-Jungfrau Grand Hotel & Spa in
Interlaken alles um die Kraft von Inspiration und gemeinsamer Vision. Als langjahriger Partner der
«League of Leading Ladies Conference» nutzte Porsche diesen Rahmen, um den Austausch (iber
Leadership und Innovation zu vertiefen. Ein emotionaler Hohepunkt war die Verleihung des
«Empowering Women Award 2026».

Gemeinsam mit der Schweizer Business-Women-Plattform «Ladies Drive» zeichnete Porsche Jasmin
Aziz fuir ihren beispielhaften Einsatz fur Frauen in der Wirtschaftswelt aus. Zudem gab das Event den
Startschuss fiir die «Future League of Leading Ladies», eine Initiative zur gezielten Vernetzung junger
weiblicher Talente.

Bereits zum 13. Mal versammelte die League of Leading Ladies Conference internationale Top-
Fiihrungskrafte aus Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft im Berner Oberland. Im Fokus stand
dabei das Motto «The Chameleon Effect — Survival of the Flexible». Keynotes und Talks brachten auf
den Punkt, was erfolgreiche Fiihrung heute auszeichnet: Stabilitat trifft Anpassungsfahigkeit, Klarheit
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trifft Agilitdt. Ein Anspruch, fiir den auch Porsche steht — und genau darum unterstiitzt das
Unternehmen bereits seit vielen Jahren die League of Leading Ladies (LLL).

Initiatorin der Konferenz ist die Unternehmerin Sandra-Stella Triebl. Sie griindete im Jahr 2014 den
exklusiven Business-Club LLL, der aktuell rund 145 Unternehmerinnen und Top-Managerinnen
weltweit vernetzt. Wahrend der exklusive Club nur auf Einladung zuganglich ist, 6ffnet sich die jahrliche
Konferenz bewusst einem breiten internationalen Publikum aus Frauen und Ménnern.

Auszeichnung fiir wegweisendes Engagement

Ein besonderer Moment des Events war die Verleihung des «<Empowering Women Award», der seit
2022 in enger Zusammenarbeit zwischen der LLL und Porsche vergeben wird.

Die diesjahrige Ehrung ging an die 38-jahrige Jasmin Aziz, CEO der VisilabGroup SA und Managing
Director von EssilorLuxottica Switzerland. Die Jury wiirdigte damit ihren Einsatz fiir die Starkung in
Fiihrungsrollen von Frauen sowie die gezielte Férderung weiblicher Talente, sowohl in globalen
Konzernen als auch in Schweizer KMU.

«Wer den Mut hat, neue Wege zu gehen, verschiebt die Grenzen des Méglichen. Diese Haltung ist tief in
der DNA von Porsche verankert und prégt unser Engagement beim Empowering Women Award», erklart
Holger Gerrmann, CEQ der Porsche Schweiz AG, die Entscheidung. «Die diesjahrige Preistragerin Jasmin
Aziz verbindet diese Uberzeugung mit ihrem Handeln und engagiert sich mit Herz fiir kommende
Generationen von Frauen».

Jurymitglied Alexandra Lund betonte in ihrer Laudatio: «Jasmin ist eine Leaderin, die die Unternehmen,
denen sie vorsteht, nicht nur auf dusserst smarte Weise leitet, sondern auch mit sehr viel Feingefihl
und einem Hochstmass an emotionaler Intelligenz. Damit gehért sie zur neuen Generation von CEQs, die
mit Herz und Verstand fiihren. Und sie férdert Frauen aus tiefster Uberzeugung — weil sie beobachtet,
wie durch intelligentes Mentoring und den konsequenten Nachzug von Talenten bis in die
Flihrungsetage auch junge Frauen ihr volles Potenzial entfalten und damit einen Beitrag zum Erfolg des
Unternehmens leisten kdnnenv.

Impulse fiir die nachste Generation

Uber die Auszeichnung erfahrener Fiihrungspersénlichkeiten hinaus riickte die Konferenz den
weiblichen Nachwuchs ins Zentrum. Mit der Lancierung der «Future League of Leading Ladies» setzen
Porsche und die LLL ein klares Zeichen fir die Zukunft. Die Initiative richtet sich an junge Frauen
zwischen 22 und 35 Jahren mit dem Ziel, ihnen friihzeitig Zugang zu relevanten Netzwerken, Vorbildern
und Leadership-Inhalten zu ebnen. Das Programm bietet Mentoring und Community-Formate auf
nationaler wie internationaler Ebene, um die Flihrungskompetenzen der nachsten Generation nachhaltig
zu fordern.
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Wie Female Empowerment bei Porsche gelebt wird, verdeutlichte zudem die Keynote von Daniela
Milosevic. Vor den rund 200 Teilnehmerinnen sprach die Design Strategin — Fashion & Style bei
Porsche iiber ihren beruflichen Werdegang und ihre Sicht auf modernes Leadership. Im Zentrum stand
dabei ein Gedanke, der Markenfiihrung und Leadership gleichermassen pragt: die eigene ldentitét zu
kennen, und den Mut zu haben, sie konsequent zu leben. Oder, wie Milosevic es auf den Punkt brachte:
«Finde heraus, wer du bist, und sei diese Person.» Porsche unterstreicht mit dieser Prasenz die
Bedeutung von Haltung, Sichtbarkeit und dem kontinuierlichen Erfahrungsaustausch — ein Leitgedanke,
der auch in der LLL durch monatliche Networking-Dinner gepflegt wird.
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